.-

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA PIETRARI
PRIMAR

DISPOZITIE

pentru incetarea ajutorului pentru incélzirea locuintei cu conbustibili solizi i/sau petrolieri §i a
pentru consumul de enerigie electricad ,suplimentului de combustibil solid si/sau perolieri

Sugeac lon CNP 13307091511801

Primarul Coman Cornel al localitatii PRIMARIA COMUNEI PIETRARI avénd in vedere
prevederile:

- Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, cu modificarile §i completarile ulterioare:

- HG nr. 1.073 din 4 octombrie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie;

- certificatul de deces din data de 07.04.2026.,act deces nr.5/07.04.2025 ;

In temeiul art. 155 alin. 1, lit. d, alin. 5, lit. ¢, art. 196, alin. 1, lit. b si art. 199 din
0.U.G. 57/2019 - privind Codul Administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE

Art 1. Incepand cu data de 01.09.2026 inceteaza ajutorul pentru incdlzirea locuintei cu
conbustibili solizi si/sau petrolieri si a pentru consumul de enerigie electricd ,suplimentului de
combustibil solid si/sau perolieri - doamna/domnul Sugeac lon cu domiciliul in Pietrari , Valea,
nr.861, judetul Dambovita, CNP 13307091511801 in calitate de titular al ajutorului.

Art 2. Motivul incetarii ajutorului il constituie : decesul titularului.(act deces
nr.18/27.08.2026

Art 3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 30 zile de la comunicarea citre
primarul unitatii administrativ teritoriale.

Art 4. In cazul in care-suntefi nemulfumit de solutionarea contestatiei dispozitia poate fi
atacatd la Tribugalyl Dam termen de 30 zile de la comunicarea solutiei contestatiei,
potrivit prevede Jn lcomencxno; ui administrativ nr.554/2004

Contrasemneaza,
Secretar General Delegat UAT,

Bratu Monica Elena (]il;—

Nr. Jocs 340‘ 220 Am primit un exemplar



CERTIFICAT
DE DECES

(FR) CERTIFICAT DE DECES / DEATH CERTIFICATE (EN)

Date privind decedatul

) Cod numeric personal/code numérique personnel/Personal identification number ll 13 l-ﬂojﬂﬂ‘il 1 lsl 1 lslolll

SAALLZZNNNNNGC
4 Numele de familie = SUGEAC
% Nom/Surname

Prenumele ION
, Prénom/First name

i Sexul  Masculin
Sexe/Sex
i Data nasterii 1933 IULIE 09
Date de naissance/Date of birth Anul/Année/Year Luna/Mois/Month Ziua/Jour/Day
! Locul nasterii PIETRARI DAMBOVITA
N1 Lieu de naissance/Place of birth Localitatea/Localité/Locality Judegul/Département/County
' Domiciliul PIETRARI, VALEA, Str. -, nr. 861 DAMBOVITA
B Domicile/Domicile Localitatea/Localité /Locality (str. si nr, la completare) Judetul/Département/County

! Data decesului 2026 AUGUST 24

Date du décés/Date of death Anul/Année/Year Luna/Mols/Month Ziva/jour/Day
8 Locul decesului PIETRARI DAMBOVITA
\ Lieu du décés/Place of death Localitatea/Localité/Locallty judetul/Département/County

Numele de familie SUGEAC
I Tatal Nom/Surname

Y Pére/Father Prenumele CONSTANTIN
- Prénom /First name
Numele de familie SUGEAC
A Mama Nom/Surname
)’ Mére/Mother Prenumele ELISABETA
‘ Prénom/First name
' Act de decesnr. 18 din 2026 AUGUST 27
. .l ,B:te uc\ie '(‘iué;éls‘ :o/ de/from Anul/Année/Year | Luna/Mois/Month | Ziua/jour/Day
48 Death el A
§ Tnregistratla PIETRARI DAMBOVITA
| Enregistré a/ Localitatea/Ambasada/Consulatul judetul
iReglsurcd at Localité/Ambassade/Consulat/Locality/Embassy /Consulate Département/County

& Mentiuni
f /Mentions/Mentions

BRATU MONICA - ELENA
4l Eliberatde  Comuna PIETRARI, judetul DAMBOVITA
N . Délivré par/Issued by

'. ’lData 27.08.2026

B Date /Date




ROMANIA

Judetul Dimbovita

Comuna Pietrari
Primar

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de baza conform transei de vechime corespunzatoare
ce se va acorda doamnei DEACONU ILEANA-CORINA-inspector superior
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Pietrari

Primarul comunei Pietrari . judetul Dambovita,

Aviind in vedere:

Cererea d-nei Deaconu lleana-Corina, nr.4251/26.08.2026, prin care solicitd trecerea la
gradatia urmétoare de vechime;

Art. 11 din O.U.G.nr.53/2024, privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetard, precum i reglementarea unor aspecte organizatorice:
Clarificarile nr.192MCV/2031DPS/31.05.2024 transmise de M.M.S.S;

Prevederile H.C.L Pietrari nr.6 /31.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Pietrari judetul Ddmbovita. in anul 2023;

Prevederile H.C.L.Pietrari nr.11/28.03.2024, privind stabilirea salariului de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale™
Administratie” din aparatul propriu al Primarului Comunei Pietrari judetul Dambovita:
Prevederile art. 10, art 37, art.11 alin. (3) si (4) si cele ale art. 18 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile §i
completérile ulterioare;

In temeiul art. 155 alin. (1) lit. ,,d"", ale alin. (5) lit. ,.&”" si ale art. 196 alin. (1) lit. ,,b"’

precum si cele ale art. 197 alin. (1) si art. 200 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

DISPUN:

Art.1.- Incepand cu 01.09.2026 se stabileste gradatie de vechime 3, pentru doamna Deaconu
lleana-Corina. avand functia de inspector superior, in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Pietrari, avand o vechime totald in munca de peste 10 ani.

Art.2.- Incepind cu 01.09.2026, se stabileste d-nei Deaconu lleana-Corina, salariu de bazi brut
in cuantum de 6570 lei, compus din:

6257lei- salariu de baza luna august 2026
313 lei- spor gradatie (5%)
La care se adaugd indemnizatia de hrand, conform OUG 153/2017.



Art.3.- Persoana nemultumitd poate formula contestatia in termen de 20 zile calendaristice de la
data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.

Art.4.- Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
Art.5.- Impotriva modului de solutionare a contestatiei, persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecdtoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei.
Art.6.- Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga doamna Deaconu lleana-Corina,
responsabil resurse umane iar cu aducerea la cunostinta persoanelor §i institutiilor interesate se
obliga secretarul comunei Pietrari, doamna secretar delegat Bratu Monica-Elena.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR DELEGAT UAT
Monica-Elena Brat

Nr.224
Data: 31.08.2026



Domnule Primar,

a Corina, inspector resurse umane in

Subsemnata, Deaconu Ilean
ecerea la gradatia 3 de vechime in

cadrul UAT Pietrari , va rog sd aprobati tr

munca si actualizarea corespunzatoare a salariului de baza.

Mentionez ci la data prezentei d
azute de art. 10 din Legea nr.

platit din fonduri publice / Codul

etin o vechime in munca de peste

10 ani, indeplinind astfel conditiile prev

153/2017 privind salarizarea personalului

Muncii.

g

26.08.2026

Domnului Primar al Primariei Comunei Pietrari
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COMUNA PIETRARI cf. 17352745r.¢c
JUDETUL DAMBOVITA LOC. PIETRARI COM. PIETRARI.JUD. DAMBOVITA TEL

w g 9259/ 26.02. W%

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca doamna DEACONU ILEANA CORINA, domiciliata in
judetul -, localitatea -, str. -, nr. -, bl. -, sC. -, et -, ap. -, cod postal -, avand C.N.P. 2910511152491,
posesor al: C.|., seria ZD, nr. 119595, eliberat de SPCLEP VOINESTI la data de 24.06 2022, a fost
numita in functia de CONSILIER in baza actului administrativ de numire nr. 85/2023, prin Dispozitia
Primarului , cu norma intreaga de 8 ore/zi, incheiat pe durata nedeterminata.

Pe durata exercitarii raportului de serviciu la COMUNA PIETRARI in perioada 11.04.2023 -
25.08.2026,doamna a dobandit.

- vechime in munca: 3 ani 4 luni 14 zile;

- vechime in specialitatea studiilor: 3 ani 4 luni 14 zile,

In perioada lucrata a avut 0 zile de concediu medical si 0 zile de concediu fara plata.

Adeverim faptul ca angajatorul COMUNA PIETRARI a constituit, retinut si virat toate
contributiile datorate la bugetul consolidat al statului, atat pentru angajator, cat si pentru angajata
DEACONU ILEANA CORINA.

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

COMAN CORNEL,...c.cocomrirninrenne ; Intocmit
Semnatura reprezentantului legal al angajatorulul DEACONU ILEANA CORINA
Stampila angajatorului e A1V Y -

Pagna 1 on 1



PRIMARIA COMUNEI PIETRARI
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMAR

DISPOZITIE
privind completarea Dispozitiei nr. 219/ 10.08.2026, referitoare la
constituirea Comisiei de Receptie la terminarea lucrarilor pentru obiectivul de investitii ,Statii de
reincarcare vehicule electrice in comuna Pietrari, componenta din proiectul ,DOTARE COMUNA
PIETRARI, JUDETUL DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART SI SISTEME DE
SUPRAVEGHERE VIDEO”

PRIMARUL COMUNEI PIETRARI, JUDETUL DAMBOVITA

Avind in vedere:
- Contractul de furnizare echipamente cu montaj nr. 1485/30.03.2026, respectiv a Contractului
nr. 1091/27.03.2026, incheiate intre Priméria Comunei Pietrari i S.C. AMIRAS C&L IMPEX S.R.L.;
- Referatul compartimentului achizitii publice, inregistrat cu 4340/02.09.2026. prin care se
propune completarea comisiei de receptie prin cooptarea unui specialist in domeniu, pentru
asigurarea unei expertize tehnice adecvate specificului lucrdrilor executate;
- Dispozitia Primarului nr. 219/ 10.08.2026, privind constituirea comisiei de receptie la
terminarea lucrdrilor pentru obiectivul mentionat;
- Procesul-verbal de montare si predare/primire a doua statii de reincarcare vehicule electrice nr.
2350/23.06.2026, incheiat intre S.C. Amiras Impex SRL si UAT Pietrari Dambovita:
- Legea nr. 98/2016 privind achiziiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotardrea Guvernului nr.343/2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.273/1994
privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii §i instalatii aferente acestora,
In temeiul art.155.alin.(1).lit.d) coroborat cu alin.(3), art.196.alin.1),lit.b) si ale art.197 din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. Se completeazi Dispozitia Primarului nr. 219/ 10.08.2026, privind constituirea comisiei de
receptie la terminarea lucrdrilor pentru obiectivul de investitii ,Statii de reincarcare vehicule electrice
in comuna Pietrari, componenta din proiectul ,,DOTARE COMUNA PIETRARI, JUDETUL
DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART §I SISTEME DE SUPRAVEGHERE VIDEO™,
in sensul introducerii unui specialist in cadrul comisiei.

Art. 2. In structura comisiei de receptie se nominalizeazi domnul Hansu Adrian, avand
specializarca-instalatii electrice, in calitate de membru specialist.

Art. 3. Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr. 219/ 10.08.2026, raman neschimbate §i isi pastreazi
valabilitatea, componenta finald a comisiei devenind urmatoarea:

1. Toader Alexandru-Constantin- Viceprimarul Comunei Pietrari- Presedinte
2. Nedelcu Nicolae- sef S.V.S.U.- Membru
3. Budui lonut-Adrian- consilierul primarului- Membru



4. Deaconu lleana-Corina -inspector, Membru
5. Hansu Adrian-Specialist-Membru

Invitati:
1. S.C AMIRAS C&L IMPEX S.R.L. -administrator STANCU I0AN.

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza persoanele nominalizate

in comisie si compartimentele de specialitate din cadrul Primariei.

Art. 5. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004.

Art. 6. Prezenta dispozitie se va comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
comunei Pietrari, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita in vederea
exercitarii controlului de legalitate, compartimentului financiar contabil, taxe §i impozite, persoanelor
nominalizate la art.3 si se va aduce la cunostind prin afisare publica.

Contrasemneazai,
Secretar delegat al comunei Pietrari,

Monica-Elena Bmlw

Nr.225
Data 03.09.2026



COMUNA PIETRARI
JUDETUL DAMBOVITA

COMPARTIMENT ACHIZITH PUBLICE
Nr. 4340/02.09.2026
REFERAT

privind completared Dispozitiei nr. 2 19/ 10.08.2026, referitoare la
constituirea Comisiei de Receplie la terminarea lucrarilor pentru obiectivul de investitii Statii de
reincarcare vehicule electrice in comuna Pietrari, componentd din proiectul LDOTARE COMUNA
PIETRARI, JUDETUL DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART $1 SISTEME DE
SUPRAVEGHERE VIDEO™

Citre: SECRETARIATUL COMUNEI PIETRARI

De la: Compartiment Achizitii Publice - reprezentat prin doamna Cotorogea Bucurenciu Mariana
Carmen

Subsemnata, Cotoroged Bucurenciu Mariana Carmen, in calitate de reprezentant al
Companimemului Achizitii Publice din cadrul Primariei Comunei Pietrari, v solicit emiterea unei
dispozitii privind completarea Dispozitiei nr. 2 19/ 10.08.2026, referitoare la constituirea C omisiei de
Receptie la terminarea lucrarilor pentru obiectivul de investitii Statii de reincércare vehicule electrice
in comuna Pietrari, componentd din proiectul LDOTARE COMUNA PIETRARI, JUDETUL
DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART SI SISTEME DE SUPRAVEGHERE VIDEO™.
in sensul introducerii unui specialist in cadrul comisiei. pentru asigurarea unei expertize tehnice
adecvate specificului lucrarilor executate de instalatii electrice.

Obiectivul face parte din cadrul proiectului JDOTARE COMUNA PIETRARI, JUDETUL

DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART $1 SISTEME DE SUPRAVEGHERE VIDEO™.
finantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd - Componenta C10 - Fondul Local, 1.1.3 -
Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — puncte de reincdrcare vehicule electrice, Titlu
Apel: PNRR/2022/C10/11.3, Runda 1, in baza Contractului de finantare nr. 1749/06.01.2023.

Lucrdrile au fost executate in baza Contractului de furnizare echipamente Cu montaj nr.
1485/30.03.2026, respectiv @ Contractului nr. 1091/27.03.2026, incheiate intre Primaria Comunci
Pietrari si S.C. AMIRAS C&L IMPEX S.R.L.

Prezenta solicitare are la baza documentele aferente investitiei §i Procesul-verbal de montare
si predarefprimire a doua statii de reincarcare vehicule electrice nr. 2350/23.06.2026 care atesta
finalizarea lucrdrilor §i indeplinirea conditiilor pentru efectuarea recepliel.

Aviind in vedere cele prezentate, Vi rugdm sa dispuneti masurile necesare pentru emiterea
dispozitiei privind completarea componentei comisiei de receptie la terminarea lucrérilor, cu un
specialist,



COMISIA DE RECEPTIE:
Presedinte: 1. TOADER ALEXANDRU CONSTANTIN-presedinte

Membri: 1. NEDELCU NICOLAE-membru
2. BUDUI ADRIAN |[ONUT-membru
3 DEACONU ILEANA CORINA-membru
4. HANSU ADRIAN-Specialist instalatii, membru

nvitat: S.C AMIRAS C&L IMPEX S.R.L. -administrator STANCU IOAN

-

.
£\

i INTOCMIT. = /Vl?AT "
Compartiment Achizitii Publice 8 .
Cotorogea Bucurenciu Mariana Carmen [=, g - !
Semnatura: ‘e Semnatura:\ A | &) |
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PRIMARIA COMUNEI PIETRARI
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constituirea Comisiei de Receptie la terminarea lucrarilor pentru obiectivul de investitii
Statii de reincarcare vehicule electrice in comuna Pietrari, componenta din proiectul ~DOTARE
COMUNA PIETRARI, JUDETUL DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART $!I SISTEME
DE SUPRAVEGHERE VIDEO”

PRIMARUL COMUNEI PIETRARI , JUDETUL DAMBOVITA

Avind in vedere:

- Contractul de furnizare echipamente cu montaj nr. 1485/30.03.2026, respectiv a Contractului
ar. 1091/27.03.2026, incheiate intre Primaria Comunei Pietrari §i S.C. AMIRAS C&L IMPEX S.R.L.

- Referatul compartimentului achizitii publice, inregistrat cu 3957/10.08.2026 cu propunerea de
constituire a Comisiei de receptie pentru obiectivul care face parte din cadrul proiectului DOTARE
COMUNA PIETRARI, JUDETUL DAMBOVITA. CU MOBILIER URBAN SMART SI SISTEME
DE SUPRAVEGHERE VIDEO™. finaniat prin Planul National de Redresare si Rezilienta
Componenta C10 — Fondul Local, 1.1.3 — Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — puncie
de reincarcare vehicule electrice, Titlu Apel: PNRR/2022/C10/11.3, Runda 1, in baza Contractului de
finantare nr. 1749/06.01.2023:

- Procesul-verbal de montare si predare/primire a doua statii de reincarcare vehicule electrice nr.
2350/23.06.2026, incheiat intre S.C. Amiras Impex SRL §i UAT Pietrari Dambovita:

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea Guvernului nr.343/2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.273/1994
privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii i instalatii aferente acestora.

In temeiul art.155,alin.(1).lite) coroborat cu alin.(5),lit.d), art.196.alin.1).lit.b) si ale art.197

din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art. | Se constituie comisia de receptie la lerminarea lucrarilor pentru obiectivul de investitii
Statii de reincarcare vehicule electrice in comuna Pietrari. componenta din proiectul ~DOTARE
COMUNA PIETRARI, JUDETUL DAMBOVITA, CU MOBILIER URBAN SMART $I SISTEME
DE SUPRAVEGHERE VIDEQ", in data de 11.08.2026. in intervalul orar 1099-12%, la sediul
Primariei Comunei Pietrari, Judejul Dambovifa, in urmatoarea componen{a:

| Toader Alexandru-Constantin- Viceprimarul Comunei Pietrari- Pregedinte;
2. Nedelcu Nicolae- sef S.V.S.U.- Membru.

1. Budui lonut-Adrian- consilierul primarului- Membru:

4 Deaconu |leana-Corina -inspector, Membru.



Invitati;
|. S.C AMIRAS C&L IMPEX S.R.L. -administrator STANCU I0AN.

Art. 2 Comisia de receptie indeplineste atributiile ce ii revin in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare.

Art. 3 Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004.

Art. 4 Prezenta dispozifie se va comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului comunei
Pietrari. in termenul prevazut de lege, Instituiei Prefectului — Judetul Ddmbovita in vederea exercitarii
controlului de legalitate, compartimentului financiar contabil, taxe §i impozite, persoanelor
nominalizate la art.| si se va aduce la cunostin{a prin afisare publica.

\
PRIMAR, \\ ) Contrasemneaza,
Cornel Comar Secretar delegat al comunei Pietrari,
Monica-Elena Bratu /
’v'. )Ll { m
{
Nr.219

Data 10.08.2026



ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

COMUNA PIETRARI @}\
PRIMAR
éuak/

DISPOZITIE
privind stabilirea procentului de majorare salariald acordat domnului Budui lonut-Adrian pentru
activitatea in cadrul echipei de proiect pentru implementarea proiectului ”Dotare comuna Pietrari, judetul
Dambovita cu mobilier urban SMART si sisteme de supraveghere video™

Primarul comunei Pietrari, judetul Dimbovita, avind in vedere prevederile:
- Raportului nr. 4330/02.09.2026, intocmit de managerul de proiect, prin care se propune emiterea
dispozitiei privind majorarea salariilor de bazi pentru luna august 2026, membrilor echipei de
implementare a proiectului, in baza fisei de pontaj;
- Dispozitiei nr.33/31.03.2023, privind constituirea echipei de implementare a proiectului:
- Dispozitiei nr.132/29.04.2025, privind modificarea componentei echipei de implementare a proiectului:
- Contractului de finantare nr.1749/ 06.01.2023. incheiat cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrérilor Publice si
Administratiei (MDLPA), in calitate de coordonator de investitii pentru PNRR, Componenta 10-Fondul
local:
- Art.16 alin.(1), alin.(271) alin.(3), alin.(5) si alin.(10"5) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
- Art.4 alin.(1)- alin.(3) §i alin.(5) din Anexa la Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza cérora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute laart.16 alin.(1) si (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum i conditiile de
infiinjare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritdfilor publice care
implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilien{a, aprobat prin H.G.nr.234/2023;
- Art.152 alin(1), art.228 alin.(1), art.445 alin(1) si alin(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Se stabileste procentul de 30% de majorare salariald ce se acordd in luna august 2026, domnului
Budui lonut-Adrian, avind functia de consilier al primarului, pentru activitatea in cadrul echipei de
proiect pentru implementarea proiectului “Dotare comuna Pietrari, judetul Dambovita cu mobilier urban
SMART si sisteme de supraveghere video™.

Art.2.-Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii contenciosului administrativ nr
554/2004.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd compartiment resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Pietrari, iar comunicarea ei catre partile interesate este in
sarcina secretarului delegat al comunei.

PRIMAR,
Cornel Co i

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR DELEGAT AL UAT PIETRARI

: Monica-Elena Bratu /L“



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA PIETRARI
NR.4330/ 02.09.2026

RAPORT
privind stabilirea procentului de majorare salariala ce va fi acordat pentru
activitatea desfasurata in luna august , anul 2026 membrilor echipei de implementare a
proiectului "Dotare comuna Pietrari, judetul Dambovita cy mobilier SMART si sisteme de
Supraveghere video in comuna Pietrari, judetul Dambovita"

Primarul comune; Pietrari,in calitate de ordonator principal de credite bugetare,
Avand in vedere:
- Dispozitile nr.33/31.01.2023 si nr.162/11.09.2024 privind constituirea echipei de
implementare a proiectului "Dotare comuna Pietrari, Judetul Dambovita cu mobilier

responsabilul financiar;

- Prevederile art.16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art.]114
din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

- In temeiul art.4 dip H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele
prevazute la art.16,alin.(1) si (2) din Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea

Nume si prenume

Budui Ionut — Adrian
Bratu Monica-Elena

L3 l caconu [leana — Corina
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

COMUNA PIETRARI @ 00/
PRIMAR ﬁa

DISPOZITIE
privind stabilirea procentului de majorare salariala acordat doamnei Bratu Monica-Elena pentru
activitatea in cadrul echipei de proiect pentru implementarea proiectului "Dotare comuna Pietrari, judeful
Dambovita cu mobilier urban SMART si sisteme de supraveghere video™

Primarul comunei Pietrari, judetul Dimbovita, aviind in vedere prevederile:

- Raportului nr. 4330/02.09.2026, intocmit de managerul de proiect, prin care se propune emiterea
dispozitiei privind majorarea salariilor de bazi pentru luna august 2026, membrilor echipei de
implementare a proiectului, in baza figei de pontaj;
- Dispozitiei nr.33/31.03.2023, privind constituirea echipei de implementare a proiectului;
- Dispozitiei nr.162/11.09.2024, privind modificarea componentei echipei de implementare a proiectului:
- Contractului de finantare nr.1749/ 06.01.2023, incheiat cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrérilor Publice si
Administratiei (MDLPA). in calitate de coordonator de investifii pentru PNRR, Componenta 10-Fondul
local;
- Art.16 alin.(1), alin.(2”1) alin.(3), alin.(5) si alin.(10%5) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completérile ulterioare:
- Art.4 alin.(1)- alin.(3) si alin.(5) din Anexa la Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza cérora sc
stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele previzute la art.16 alin.(1) si (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. precum si conditiile de
infiinjare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritdgilor publice care
implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile gi/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilientd, aprobat prin H.G.nr.234/2023;
- Art.152 alin.(1), art.228 alin.(1), art.445 alin.(1) si alin(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Se stabileste procentul de 30% de majorare salariald ce se acorda in luna august 2026 doamnei
Bratu Monica-Elena, avand functia de secretar delegat pentru activitatea in cadrul echipei de proiect
pentru implementarea proiectului "Dotare comuna Pietrari, judetul Ddmbovita cu mobilier urban SMAR'T
si sisteme de supraveghere video™.

Art.2.-Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartiment resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Pietrari, iar comunicarea ei catre partile interesate este in
sarcina secretarului delegat al comunei.

/3 s Contrasemneaza,
Cornel Copyan w - Secretar delegat al UAT Pietrari
[ \=/ P Monica-Elena Bratu

iy

Nr.227
Data: 03.09.2026



ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA PIETRARI
NR.4330/ 02.09.2026

Primarul comunej Pietrari,in calitate de ordonator principal de credite bugetare.

responsabilul financiar;

- Prevederile art.16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personaluluj platit din
fonduri publice, cy modificarile sj completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art, 114
din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;

- In temeiul art4 gin H.G.nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentyl de majorare salariala pentru persoanele
prevazute |a art.16,alin.(1) sj (2) din Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara

STABILESC:

Pentru luna august 2026, procentu] de majorare salariala ce urmeaza a fi acordat
pentru activitatea desfasurata membrilor echipei de implementare a proiectului "Dotare
Comuna Pietrari, Judety] Dambovita cy mobilier SMART s sisteme de Supraveghere video
in comuna Pietrari, judetu] Damboyvita"
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA PIETRARI
PRIMAR
DISPOZITIE Lu o

privind stabilirea procentului de majorare salariala acordat doamnei Deaconu Ileana-Corina pentru
activitatea in cadrul echipei de proiect pentru implementarea proiectului "Dotare comuna Pietrari, judetul

Dambovita cu mobilier urban SMART si sisteme de supraveghere video™

Primarul comunei Pietrari, judetul Dimbovita, avind in vedere prevederile:

- Raportului nr. 4330/02.09.2026, intocmit de managerul de proiect, prin care se propune emiterea
dispozitiei privind majorarea salariilor de bazi pentru luna august 2026, membrilor echipei de
implementare a proiectului, in baza fisei de pontaj;
- Dispozitiei nr.33/31.03.2023, privind constituirea echipei de implementare a proiectului:
- Dispoziiei nr.452/28.11.2024, privind modificarea componentei echipei de implementare a proiectului;
- Contractului de finantare nr.1749/ 06.01.2023, incheiat cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei (MDLPA), in calitate de coordonator de investifii pentru PNRR, Componenta 10-Fondul
local;
- Art.16 alin.(1), alin.(271) alin.(3), alin.(5) si alin.(10"5) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completérile ulterioare:
- Art.4 alin.(1)- alin.(3) §i alin.(5) din Anexa la Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza cérora s¢
stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele previzute la art.16 alin.(1) §i (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de
infiinjare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritdtilor publice care
implementeazi proiecte finanate din fonduri europene nerambursabile §i/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilien{d, aprobat prin H.G.nr.234/2023;
- Art.152 alin(1), art.228 alin.(1), art.445 alin(1) si alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

in temeiul art.196 alin.(1) litb) din OUG nr. 57/.019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Se stabileste procentul de 30% de majorare salariald ce se acorda in luna august 2026, doamnei
Deaconu Ileana-Corina, avind functia de inspector resurse umane, grad profesional principal. gradatie 2.
pentru activitatea in cadrul echipei de proiect pentru implementarea proiectului "Dotare comuna Pietrari,
judetul Dambovita cu mobilier urban SMART si sisteme de supraveghere video™.

Art.2.-Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd contabilul din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului comunei Pietrari, iar comunicarea ei cétre partile interesate este in sarcina
secretarului delegat al comunei.

~ Contrasemneaza,
Cornel Copiy N\ Secretar delegat al UAT Pietrari
\ %o Monica-Elena Bratu

(\uaﬂf

Nr 27R
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Foaie colectiva de prezenta e e T
pe luna AUGUST 2026 Bp - boala profesionald N - absenie nemotivate
Am - accidente de munca Prm — program redus matermnitate
M - matemtate Prb - program redus boald
COMUNA PIETRARI
ORE ZILNIC din care din care
s Numele e = LluL J L 2 |3 3
3| siprenumele |G T ..z_s.TTL.. MEEEEPEEMEEEEEERE & inw mmw 3 3 3 L
z =23 © nnv m nm - m & o=z a] M
BUDUI IONUT - ADRIAN MANAGER PROIECT 6|5 6{5 5|5 5|5 42
+ | BRATU MONICA ELENA RESPONSABIL JURIDIC |65 6|5 5|5 515 42
DEACONU ILEANA MEMBRU 6|5 6|5 5[5 515 42
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MANAGER PROIECT,
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI PIETRARI
PRIMAR

DISPOZITIE
Cu privire la incetarea, ca urmare a decesului, a indemnizatiei lunare de handicap grav cu
asistent personal a d-lui PULBERE STELIAN. CNP 1310207151789, domiciliat in
comuna Pietrari, judejul Ddmbovita

Primarul comunei Pietrari, judetul Dambovita
AVAND IN VEDERE:

- Referatul nr.4374/03.09.2026, prin care se solicita incetarea indemnizatiei de handicap
grav a persoanei Pulbere Stelian, conform actului de deces nr.1 9/03.09.2026;

- Prevederile Legii nr.448/2006 privind protecfia §i promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, modificata,

In temeiul art.155 alin (5), lit."¢"art.196 alin.(1), lit. “b”, din Ordonanta de Urgenia

nr.57/2019, privind Codul administrativ,

DISPUN:

Art.1 Incepind cu data de 01.10.2026 se inceteazi indemnizatia lunard de handicap
grav pentru PULBERE STELIAN, CNP 1310207151789, urmare a decesului din data
de 02.09.2026.
Art.2.-Prezenta dispozitie poate fi contestati conform prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004.
Art.3 Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd doamna asistent social,
doamna contabil si doamna secretar spre comunicare partilor interesate.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR DELEGAT UAT,

Monica-Elena Bratu
ﬂudﬂl

Nr. 229
Data 03.09.2026
Pietrari



Nr.4374/03.09.2026

REFERAT

Domnule Primar,

Subsemnata, Deaconu lleana-Corina, inspector resurse umane in cadrul
UAT Pietrari, va rog a emite dispozitie de incetare a indemnizatiei de handicap grav cu
asistent personal- Pulbere Stelian, incepand cu data de 01.10.2026, urmare a decesului
acestuia din data de 02.09.2026, conform actului deces nr.19/03.09.2026.

Inspector resurse umane,

Deaconu [leana Corina



(FR) CERTIFICAT DE DECES / DEATH CERTIFICATE (EN)

Date privind decedatul
¢ Cod numeric personal /coge numérique personnel/Personal identification number I 1 |3 l 1 Iolz IO l 7| 1 |5| 1 I 7 I 8 l9l
SAALLZZNNNNNC
Numele de familie = PULBERE
(% Nom/Surname
Prenumele STELIAN
Prénom/First name
Sexul  Masculin
Sexe/Sex
\ Data nasterii 1931 FEBRUARIE 07
Date de naissance/Date of birth Anul/Année/Year Luna/Mois/Month Zivafjour/Day
Locul nasterii PIETRARI DAMBOVITA
Lieu de naissance/Place of birth Localitatea/Localité/Locality Judegul/Département /County
Domiciliul PIETRARI, PIETRARI, Str, -, nr. 248 DAM BOVITA
' Domicile/Domicile Locnlltatu/Locallté/Loculny (str. §i nr. la completare) ludetul/Département /County
il Date du décés/Date of death Anul/Année/Year Luna/Mois/Month Ziva/Jour /Day
8 Locul decesului PIETRARI DAMBOVITA
) Lieu du décés/Place of death unuutnﬂnulhéﬂnaltty Judetul/Département/County
Date privind parintii /Données concernant les parents /Data concerning the parents
! Numele de familie PULBERE
L Tatal Nom/Surname
ly Pére/Father Prenumele ALEXANDRU
i Prénom/First name :
Numele de familie PULBERE
g m‘?t'?go(her o s st
| Prenumele, .. ELENA
Act de deces nr. 19 din 2026 SEPTEMBRIE 03
i Acte de décés no/ de/from Anul/Année/Year | Luna/Mois/Month | Ziva/jour/Day
L) Death entry no.
| Inregistrat la PIETRARI DAMBOVITA
! Enregistré a/ Localitatea/Ambasada/Consulatul Judetul
] Registered at Localité/Ambassadc/Consulat/LoaIity/Embauy/Consulate Département/County
L Mentiuni
Ly Mentions/Mentions
.\ BgATu MONICA . g g
f Eliberatde  Comuna PIETRARI, judetul DAMBOVITA FITER STARE ¢
Délivré par/issued by
" Data 03.09.2026 Semnitura
Date/Date




JUDETUL DAMBOVITA

COMUNA PIETRARI (\§‘\
PRIMAR N\

DISPOZITIE
privind majorarea indemnizaiei Primarului Comunei Pietrari, conform prevederilor H.G.

nr.234/2023 privind criteriile de stabilirea salariilor de baz/indemnizatiilor personalului platite

din fonduri publice

Viceprimarul comunei Pietrari, judetul Dimbovita,

Avind in vedere:

-Referatul nr. 4342/03.09.2026 intocmit de catre secretar UAT comuna Pietrari;

- H.C.L. nr 35 din 19.06.2025 privind aprobarea colabordrii interinstitutionale in cadrul
proiectului ,.Furnizare de servicii integrate in comunitafile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate™;

- Protocolul de colaborare semnat intre UAT Pietrari §i parteneriatul proiectului, inregistrat
sub nr.312/22.09.2025;

- Contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului ” Furnizare de servicii integrate in
comunititile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si
de calitate” PIDS/586/P04/339395, semnat de UAT Pietrari- in calitate de beneficiar §i Ministrul
Muncii, inregistrat cu nr. 637//02.06.2025;

- Legea-cadru nr. 153/2017 din 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile §i completarile ulterioare:

-art.XV, pet.1 din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

-Hotardrea Guvernului nr. 234/2023 din 15 martie 2023 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor §i/sau autoritdtilor publice care implementeaza proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilien{a;

-Hotarérea nr. 357 din 29 aprilie 2026, pentru modificarea i completarea Regulamentului-
cadru privind criteriile pe baza céarora s¢ stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pltit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul instituiilor §i/sau autoritailor publice care implementeazi proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd,
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 234/2023,

in temeiul art.155, alin.(5), lit."e” si art.196, alin.(1), lith din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:
Art.1.(1) Incepand cu data de 01.09.2026, se majoreaza cu 20% indemnizatia lunard a
domnului Cornel Coman, Primarul comunei Pietrari. judetul Dambovita, pe perioada de
implementare a proiectului finanjat din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe

.

rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilientd, pentru care UAT Pietrarii are
calitatea de beneficiar.

(2) Procentul de majorare a fost stabilit in functie de numirul, tipul si valoarea
proiectului aflat in implementare pentru UAT Pietrari, care are calitatea de beneficiar.



Art.2.-Prezenta dispozifie poate fi contestata conform prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004.
Art. 3. Prezenta decizie se comunica:
- persoanelor desemnate;
- responsabilului resurse umane;
- dosar dispozitii.

_——~_ VICEPRIMAR,

A (5 MA fv’) “Toader Alexandru-Contantin
/ 'Q~ = <
/ 7 R :
\ , &3 ! ///

\ .@, A ' Contrasemneaza pentru legalitate
S Secretar delegatl al UAT comuna Pietrari

Monica- Elena Bratu ﬂln 011'

Nr.230
Data: 03.09.2026



JUDETUL DAMBOVITA
UAT — Comuna Pietrari
Nr. 4342/03.09.2026

REFERAT DE SPECIALITATE
privind emiterea Dispozitiilor de stabilire a procentului de majorare a indemnizatiei lunare a
Primarului si Viceprimarului Comunei Pietrari, pentru implementarea proiectulor finantate din
fonduri europene nerambursabile

Avind in vedere ci Unitatea Administrativ-Teritoriald Pietrari are in derulare §i
implementare proiectul finantat din fonduri europene nerambursabile  Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente i de calitate” PIDS/586/P04/339395, se impune acordarea majordrii indemnizatiei
lunare cuvenite Primarului si Viceprimarului comunei, proportional cu numérul de proiecte §i
criteriile de performanta stabilite de legislaia in vigoare,

Cadrul legal aplicabil:

e Art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, conform céruia indemnizatiile
lunare ale presedintilor/vicepresedintilor consiliilor judetene §i primarilor/viceprimarilor
care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene se majoreaza;

o HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora
se stabileste procentul de majorare salariala, modificata prin HG nr. 1.009/2025 i HG nr.
357/2026, care plafoneaza cuantumul maxim al majordrii la 40%;

e H.C.L. nr 35 din 19.06.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale in cadrul
proiectului ,.Furnizare de servicii integrate in comunitaile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente §i de calitate™,

e Protocolul de colaborare semnat intre UAT Pietrari §i parteneriatul proiectului, inregistrat
sub nr.312/22.09.2025;

« Contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului * Furnizare de servicii integrate in
comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente §i de calitate”™ PIDS/586/P04/339395, semnat de UAT Pietrari- in calitate de
beneficiar si Ministrul Muncii, inregistrat cu nr. 637//02.06.2025;

e Legea-cadru nr. 153/2017 din 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare,

e artXV, pet.l din Legea 141/2025 privind wunele masuri fiscal-bugetare,

Luind in considerare prevederile legale actualizate prin HG nr. 357/2026 i

HG nr. 1.009/2025, procentul de majorare se determina pe baza numdrului de proiecte, a

volumului financiar al acestora si a indeplinirii indicatorilor lunari de progres, acordandu-

se exclusiv pe perioada de implementare a contractelor de finantare §i cu conditia

incadrarii in limitele bugetare aprobate, asigurandu-se ¢ veniturile totale nu depagesc

plafoanele maxime stabilite de lege. Drept urmare propun emiterea Dispozitiilor privind

stabilirea procentului de majorare a indemnizatiilor lunare ale Primarului si

Viceprimarului UAT Pietrari, pentru activitatea desfaguratd in cadrul proiectului finantat
din fonduri europene.

intocmit,
Secretar delegat al UAT Pietrari,
Monica-Elena Bratu /

wdly



JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA PIETRARI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind majorarea indemnizafiei Viceprimarului Comunei Pietrari, conform prevederilor H.G.

nr.234/2023 privind criteriile de stabilirea salariilor de baza/indemnizatiilor personalului platite

din fonduri publice

Primarul comunei Pietrari, judetul Dimbovita,

Avind in vedere:

-Referatul nr. 4342/03.09.2026 intocmit de catre secretar UAT comuna Pietrari;

- H.C.L. nr 35 din 19.06.2025 privind aprobarea colabordrii interinstitufionale in cadrul
proiectului ,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente i de calitate™;

- Protocolul de colaborare semnat intre UAT Pietrari §i parteneriatul proiectului, inregistrat
sub nr.312/22.09.2025;

- Contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului * Furnizare de servicii integrate in
comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si
de calitate™ PIDS/586/P04/339395, semnat de UAT Pietrari- in calitate de beneficiar §i Ministrul
Muncii, inregistrat cu nr. 637//02.06.2025;

- Legea-cadru nr. 153/2017 din 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completarile ulterioare;

-art.XV. pet.1 din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

-Hotdrarea Guvernului nr. 234/2023 din 15 martie 2023 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul instituiilor si/sau autoritdfilor publice care implementeazi proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta:

-Hotararea nr. 357 din 29 aprilic 2026pentru modificarea i completarea Regulamentului-
cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariala pentru
persoanele prevézute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul instituiilor §i/sau autoritafilor publice care implementeazd proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 234/2023,

in temeiul art.155, alin.(5), lit."e” si art.196, alin.(1), lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1.(1) Incepand cu data de 01.09.2026, se majoreaza cu 20% indemnizatia lunard a
domnului Toader Alexandru-Condtantin, Viceprimarul comunei Pietrari, judetul Ddmbovita, pe
perioada de implementare a proiectului finangat din fonduri europene nerambursabile §i/sau
fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta, pentru care
UAT Pietrarii are calitatea de beneficiar.

(2) Procentul de majorare a fost stabilit in functie de numarul, tipul si valoarea
proiectului aflat in implementare pentru UAT Pietrari, care are calitatea de beneficiar.



Art.2.-Prezenta dispozifie poate fi contestatd conform prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004.
Art. 3. Prezenta decizie se comunica:
- persoanelor desemnate;
- responsabilului resurse umane;
- dosar dispozitii.

/

PRIMAR,
~(Yornel Coman

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar delegatl al UAT comuna Pietrari

Monica- Elena Bratu (\um

Nr. 231
Data: 03.09.2026



JUDETUL DAMBOVITA
UAT - Comuna Pietrari .
Nr. 4342/03.09.2026

CYNAN

REFERAT DE SPECIALITATE

privind emiterea Dispozitiilor de stabilire a procentului de majorare a indemnizatiei lunare a
Primarului §i Viceprimarului Comunei Pietrari, pentru implementarea proiectulor finantate din

fonduri europene nerambursabile

Avand in vedere ¢a Unitatea Administrativ-Teritoriald Pietrari are in derulare §i

implementare proiectul finanat din fonduri europene nerambursabile ” Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate” PIDS/586/P04/339395, se impune acordarea majordrii indemnizajiei
lunare cuvenite Primarului si Viceprimarului comunei, proporfional cu numdrul de proiecte §i
criteriile de performanta stabilite de legislatia in vigoare,

Cadrul legal aplicabil:

Art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice. cu modificarile §i completdrile ulterioare, conform cdruia indemnizatiile
lunare ale presedintilor/vicepresedintilor consiliilor judetene i primarilor/viceprimarilor
care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene se majoreazi;
HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora
se stabileste procentul de majorare salariald, modificata prin HG nr. 1.009/2025 i HG nr.
357/2026, care plafoneaza cuantumul maxim al majordrii la 40%:
H.C.L. nr 35 din 19.06.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale in cadrul
proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente §i de calitate™;
Protocolul de colaborare semnat intre UAT Pietrari §i parteneriatul proiectului, inregistrat
sub nr.312/22.09.2025;
Contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului ™ Furnizare de servicii integrate in
comunittile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi
eficiente si de calitate™ PIDS/586/PO4/339395, semnat de UAT Pietrari- in calitate de
beneficiar §i Ministrul Muncii, inregistrat cu nr. 637//02.06.2025;
Legea-cadru nr. 153/2017 din 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare,
artXV, pet.l din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,
Luind in considerare prevederile legale actualizate prin HG nr. 357/2026 si
HG nr. 1.009/2025, procentul de majorare se determind pe baza numarului de proiecte, a
volumului financiar al acestora si a indeplinirii indicatorilor lunari de progres, acordandu-
se exclusiv pe perioada de implementare a contractelor de finantare si cu conditia
incadrarii in limitele bugetare aprobate, asigurindu-se ca veniturile totale nu depasesc
plafoanele maxime stabilite de lege. Drept urmare propun emiterea Dispozitiilor privind
stabilirea procentului de majorare a indemnizatiilor lunare ale Primarului  si

Viceprimarului UAT Pietrari, pentru activitatea desfigurata in cadrul proiectului finantat
din fonduri europene.

intocmit, .
Secretar delegat al UAT Pietrari,

Monica-Elena Bratu ,

Jwdle



ROMANIA 8’
JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI PIETRARI
PRIMAR

DISPOZITIE
cu privire la incetarea indemnizatiei lunare de handicap grav cu asistent personal a
d-nei TUDOSE LILIANA DANIELA, CNP 2800304152482, domiciliata in
comuna Pietrari, sat.Alunis, str.La Varf, nr.1, judetul Dambovita

Primarul comunei Pietrari, judetul Diambovita
AVAND IN VEDERE:

- Referatul nr.4373/03.09.2026, prin care se solicita incetarea indemnizatiei de handicap
grav cu asistent personal a d-nei Tudose Liliana Daniela, ca urmare a acordarii
gradului de handicap -grav;

- Prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, modificata,

In temeiul art.155 alin (5), lit."¢™art.196 alin.(1), lit. *b", din Ordonanta de Urgentd

nr.57/2019, privind Codul administrativ,

DISPUN:

Art.1. Incepind cu data de 01.09.2026 se inceteaza indemnizatia lunard de handicap grav cu
asistent personal pentru TUDOSE LILIANA DANIELA, CNP 2800304152482, urmare a
acordarii gradului de handicap -grav.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartiment asisten{a sociala,
compartiment resurse umane $i doamna secretar spre comunicare pdrtilor interesate.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR DELEGAT UAT

Monica-Elena Bralu/w W

Nr. 232
Data 03.09.2026
Pietrari



Nr.4373 /03.09.2026

REFERAT

Domnule Primar,

- Subsemnata, Deaconu lleana-Corina, inspector resurse umane
in cadrul UAT Pietrari, ca urmare a acordarii gradului de handicap -grav pentru d-na
TUDOSE LILIANA DANIELA, CNP 2800304152482, va rog a emite dispozitie
de incetare indemnizatie de handicap grav cu asistent personal, incepand cu data de
01.09.2026.

Inspector resurse umane,

Deaconu lleana Corina

g



