ROMANIA
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DISPOZITIE
privind stabilirea procentului de majorare salariala acordat doamnei Deaconu Ileana-Corina pentru
activitatea in cadrul echipei de proiect pentru implementarea proiectului "Dotare comuna Pietrari, judetul
Dambovita cu mobilier urban SMART si sisteme de supraveghere video™

Primarul comunei Pietrari, judetul DAmbovita, avand in vedere prevederile:

- Referatului nr. 2111/04.05.2026, intocmit de managerul de proiect, prin care se propune emiterea
dispozitiei privind majorarea salariilor de baza pentru luna aprilie 2026, membrilor echipei de
implementare a proiectului;
- Dispozitiei nr.33/31.03.2023, privind constituirea echipei de implementare a proiectului;
- Dispozitiei nr.452/28.11.2024, privind modificarea componentei echipei de implementare a proicctului;
- Contractului de finantare nr.1749/ 06.01.2023, incheiat cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei (MDLPA), in calitate de coordonator de investitii pentru PNRR, Componenta 10-Fondul
local;
- Fisei de pontaj intregistratd cu nr.2084/04.05.2025. intocmita de managerul de proiect din cadrul echipel
de proiect:
- Art.16 alin.(1), alin.(2"1) alin.(3). alin.(5) si alin.(1075) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare;
- Art.4 alin.(1)- alin.(3) si alin.(3) din Anexa la Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salariala pentru persoancle prevazuie la art.16 alin.(1) si (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de
infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul instituiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilientd, aprobat prin H.G.nr.234/2023;
- Art.152 alin.(1), art.228 alin(1), art.445 alin.(1) si alin.(2) din QUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr. 57/.019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile
si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Se stabileste procentul de 30% de majorare salariald ce se acorda in luna aprilie 2026, doamnei
Deaconu lleana-Corina, avand functia de inspector resurse umane. grad profesional principal, gradatie 2.
pentru activitatea in cadrul echipei de proiect pentru implementarea proiectului “Dotare comuna Pietrari,
judetul Dambovita cu mobilier urban SMART si sisteme de supraveghere video™.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Pietrari. iar comunicarea ei catre partile interesate este in sarcina
secretarului deleggat al comunei.
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Nr. 2111/04.05.2026

REFERAT
Solicitare majorare salariu de baza

Drept urmare a pontajului echipei de implementare a proiectului, aferent lunii aprilie va solicit
emiterea dispozitiei privind majorarea salariilor de baza membrilor echipei de implementare a
proiectului “ Dotare Comuna Pietrari, Jud Dambovita cu Mobilier Urban Smart si Sisteme de
Supraveghere video “ .

Ca anexa a acestei adrese va atasez pontajul afferent lunii aprilie 2026 .
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